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Berater mit Schwerpunkt Informationssicherheit (W/M/D)

Haben Sie Interesse, in einem familiären Team von U20 bis Ü70 in spannenden und innovativen Projekten zu arbeiten?
Möchten Sie die Öffentliche Verwaltung, Sicherheitsbehörden und das Gesundheitswesen in der Informationssicherheit 
unterstützen?
Haben Sie Erfahrungen in der Informationssicherheit, insbesondere mit BSI IT-Grundschutz, und haben Sie Interesse 
diese weiter auszubauen?

Dann freuen wir uns auf Sie!

So stellen wir uns Ihre Aufgaben vor:

• Sie beraten unsere Kunden im Thema Informationssicherheit mit Schwerpunkt IT-Grundschutz.
• Sie erheben und analysieren Anforderungen unserer Kunden in diesem Bereich – sowohl im Rahmen von 

Angebotsprozessen als auch bei der Konzepterstellung, einschließlich der Vorbereitung von Projekten.
• Sie unterstützen das Führungsteam von sapite bei der Akquisition, der Angebotserstellung und der 

Projektdurchführung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, auch von Teilzeitkräften. Bitte richten Sie diese per E-Mail an jobs@sapite.de unter 
Angabe der Nummer der Stellenanzeige.

sapite GmbH  Raiffeisenstr. 41 55270 Klein-Winternheim  www.sapite.de

Ihre Voraussetzungen: 

• Sie verfügen über mehrjährige Erfahrung in der Informationssicherheit.
• Sie haben eine Schulung im IT-Grundschutz (oder vergleichbar, ggf. mit Zertifikat) absolviert oder haben Interesse 

eine solche Schulung zu absolvieren.
• Sie haben einen guten technischen und / oder methodischen Hintergrund.
• Sie sind bereit auch über Ihre Rolle hinaus andere Aufgaben zu übernehmen und sich neue Themenfelder zu 

erschließen.
• Sie zeichnen sich durch eine strukturierte, selbstständige und zielorientierte Arbeitsweise aus und sind ein 

Teamplayer.
• Sie haben sehr gute Deutschkenntnisse (Level C2) und sichere Englischkenntnisse in Wort und Schrift.

Wir bieten:

• Flache Hierarchien und offene Kommunikation in einem inhabergeführten, teamorientierten, mittelständischen 
Unternehmen.

• Attraktiver Firmensitz in Rheinhessen, direkt bei Mainz.
• Regelmäßige Weiterbildungsmöglichkeiten, mehrere jährliche Firmenevents und weitere Benefits (z.B. Jobrad, 

Betriebliche Altersvorsorge, Betriebliche Krankenversicherung, Home-Office, Diensthandy).


